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Atan° 1

Aos vinte e sete dias do més de janeiro de 2019, pelas onze horas, reuniu, nas
instalagdes da sede do Agrupamento de Escolas Miguel Torga-Amadora, sita na Praceta
Padre Alvaro Proenga, S. Bras, na Amadora, o Juri do procedimento concursal de
regularizagdo com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior, procedimento aberto no ambito do PREVPAP, para
regularizacdo das situagdes de trabalho precario previstas no artigo 3.° da Lei n.°
112/2017, de 29 de dezembro, para definir os pardmetros de avaliagdo, a respetiva
ponderagéo do método de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e sistema de valoragéo
final do método:

Presidente: Jo&do Carlos Matos Mendes Bernardo, subdiretor do agrupamento Miguel
Torga. Professor quadro de escola. O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e
impedimentos por um dos vogais efetivos, Maria Manuela Marques Alves, assessora do
diretor, professora quadro de agrupamento

Vogais efetivos: Maria Manuela Marques Alves, assessora do diretor, professora quadro
de agrupamento e Manuel Anténio do Vale, psicélogo, técnico superior.

Vogais suplentes: Paulo Alexandre Marques da Silva, professor quadro de agrupamento e
Isabel Maria Pinto de Sedivem, professora quadro de agrupamento.

A reunido do Juri obedeceu ao ponto Unico da ordem de trabalhos, definir os métodos de

selegéo e respetiva aplicagdo, bem como a sua formula classificativa.

De acordo com o n.° 6 do artigo 10.° da Lei 112/2017, ao procedimento concursal s&o
aplicaveis os métodos de sele¢do de avaliagdo curricular, sendo fator de ponderacéo o
tempo de exercicio de fungbes caracterizadoras dos postos de trabalho a concurso.

A Classificagdo Final (CF) dos métodos anteriormente referidos sera obtida através da
aplicagéo da seguinte férmula, expressa numa escala de 0 a 20 valores, arredondado as
centésimas:

CF =100% AC
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Sao excluidos os candidatos que ndo comparegam a aplicacdo de qualquer um dos

parametros de sele¢do ou que vierem a obter valoragao inferior a 9,5 valores..

A avaliagdo curricular, visa avaliar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitacdo académica, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da
formacgao realizada, tipo de fungdes exercidas e a avaliagao de desempenho obtida. Para
tal, serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia para o posto de
trabalho, nomeadamente:

. Habilitagdo académica - sera ponderada a habilitagéo literaria detida pelo candidato;
. Formagdo profissional — Apenas serdo consideradas as agdes de formacgdo que
decorram de aperfeigoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias aos postos de trabalho a ocupar;
lll. Experiéncia profissional — sera tido em conta o grau de adequac&o entre as fungdes ja
exercidas e a atividade caraterizadora do posto de trabalho a ocupar;
IV. Avaliagdo de desempenho — sera ponderada a avaliagdo relativa aos ultimos trés
ciclos avaliativos, ndo superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou
a atribuicdo, competéncia ou atividade idéntica as do posto de trabalho a ocupar.

Com base na apreciagao do respetivo curriculo profissional serdo ponderados os fatores
de andlise, conforme consta da férmula seguinte, sendo a classificacdo final dos
candidatos obtida na escala de 0 a 20 valores, arredondado as milésimas, considerando-

se nao aprovados os candidatos que obtenham classificag&o inferior a 9,5 valores.

A.C.=1(H.A.) +1 (F.P.) +1.,5 (E.P.) + 0,5 (A.D.)

Em que:

A.C. - Avaliagao Curricular

H.A. - Habilitagdo Académica
F.P. - Formagéao Profissional

E.P. - Experiéncia Profissional
A.D. - Avaliagao de Desempenho

Os critérios a observar na avaliagéo dos fatores referidos s&o os seguintes:
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Habilitacdo académica (H.A.) — Exige-se, para este concurso, como condigdo obrigatoria

minima, a titularidade de Licenciatura. Entendeu-se atribuir a classificagdo de:
e Licenciatura =10 valores.

e Mestrado ou Doutoramento = 20 valores.

Foi decidido ainda atribuir a este fator o coeficiente 1 (um).

Formacéo Profissional (F.P.) — Neste fator serdo consideradas as formacdes

comprovadas e relevantes para o posto de trabalho a que se candidata, utilizando a
seguinte formula:

FP = Formag&o especializada ou pés-graduagéo + (n.° agdes de formagdo * 0,4).

e Pds-graduacgao ou especializagdo = 12 valores.
e Numero de ag¢des de formagdo = ponderagédo 40%.

e Sem formacgao = 0 valores.

Foi decidido ainda atribuir a este fator o coeficiente 1 (um).

Experiéncia Profissional (E.P.) — Sera considerado como tempo de experiéncia
profissional o correspondente ao exercicio efetivo de fungdes, no desenvolvimento
de atividades inerentes ao posto de trabalho em causa.

Séo considerados os seguintes parametros de avaliagao:

e 0 a5 anos em exercicio de fungdes = 5 valores.
e 6 a 10 anos em exercicio de fungdes = 10 valores.

¢ 11 a 20 anos em exercicio de fungdes = 20 valores.

Foi decidido ainda atribuir a este fator o coeficiente 1,5 (um virgula cinco).

Avaliacdo de Desempenho (A.D.) — Foi deliberado que este fator sera obtido através da

média aritmética simples, dos Ultimos trés ciclos avaliativos, aplicando os seguintes
parametros:

o Média < ouigual a 2,5 = 8 valores.
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e Média entre 2,4 e 4 = 16 valores.
e Meédia > ou igual 4 = 20 valores.

e Quando o candidato/a nao tiver sido avaliado em qualquer dos anos relevantes por
fatos ndo imputaveis ao candidato/a, conforme n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
83-A/2009,de 22 de janeiro, o Juri atribuira 10 valores.

A Ordenagéo Final (O.F.) pela aplicagdo da Avaliagdo Curricular sera expressa de 0 a 20
valores, com arredondamento as centésimas, pela expressédo da avaliagdo que resultar
da aplicagdo daquele método de sele¢do, em férmula ja identificada.

Mais se deliberou, como ja foi referido, considerarem-se excluidos do procedimento, os
candidatos que tenham obtido num dos métodos de selegcdo pontuagdo inferior a 9.5

valores.

O Juri em conformidade com o ja deliberado, aprovou ainda por unanimidade, o

documento anexo - Ficha de avaliagdo do método — Avaliagé&o Curricular.

Nao havendo mais assuntos a tratar, foram encerrados os trabalhos sendo lavrada a
presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri, presentes na reuniéo.

Amadora,d Fde janeiro de 2020
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